STATUT Niepublicznego Zlobka SERDUSZKO w Bielsku-Bialej

§1
Ztobek Niepubliczny SERDUSZKO w Bielsku-Bialej, dziata na podstawie :
1. Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. Nr 45, poz. 235)
2. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie wymagan
lokalowych i sanitarnych dotyczacych ztobkow i klubéw Dziecigcych (Dz.U.z 2011 nr 69 poz. 367)
3. Niniejszego statutu
4. Innych przepiséw prawa

§2
Siedziba Ztobka Niepublicznego SERDUSZKO znajduje si¢ w Bielsku-Biatej przy ulicy Moniuszki 3

§3
Ztobek SERDUSZKO w Bielsku-Biatej prowadzony jest przez Stowarzyszenie Dla Rodziny ,,Serduszko”.

§4

Ztobkiem zarzadza Dyrektor powotany przez Zarzad Stowarzyszenia, do obowigzkéw ktérego nalezy:

1. Nadzér i koordynacja zgodnosci realizowanych przez Ztobek celéw z zatozeniami statutu Ztobka.
Zatrudnianie i zwalnianie kadry Ztobka.
Ustalanie wysoko$ci 1 terminu wplat uiszczanych przez Rodzicow.
Reprezentowanie Ztobka na zewnatrz.
Opracowywanie dokumentacji — zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
Zapewnienie dzieciom i pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w Ztobku.
Sprawowanie opieki nad dzie¢mi oraz tworzenie warunkOw harmonijnego rozwoju psychofizycznego,
Wspdlpraca z rodzicami oraz instytucjami nadzorujacymi i kontrolujacymi prace Ztobka.
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§5
1. Celem dzialania Ztobka SERDUSZKO jest udzielanie $wiadczen, ktore swoim zakresem obejmuja
dziatalno$¢ pielggnacyjna, opiekuncza, wychowawcza i edukacyjna odpowiednia do wieku dzieci.
2. Do zadan Ztobka nalezy:

e wspomaganie i stymulowanie indywidualnego rozwoju dziecka, a w przypadku dziecka
niepetnosprawnego ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju jego niepetnosprawnosci,

e zapewnienie opieki nad dzie¢mi ze szczegdlnym uwzglednieniem wspomagania indywidualnych
potrzeb dziecka,

e zapewnienie wlasciwej opieki i pielggnacji dzieciom, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych ze
szczegOlnym uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci,

e zapewnienie dziecku warunkéw bytowych zblizonych do warunkéw domowych, zgodnie z jego
potrzebami,

e zagwarantowanie dziecku wtasciwej i1 profesjonalnej opieki pielegnacyjnej,

e prowadzenie zaj¢¢ zabawowych z elementami edukacji dostosowanych do wieku 1 rozwoju
psychomotorycznego dziecka,

e zapewnienie dziecku racjonalnego wyzywienia zawierajacego niezbedne skladniki pokarmowe
zgodnie z obowigzujacymi normami Zywieniowymi,

e rozwijanie samodzielno$ci dziecka oraz wyrabianie wtasciwych nawykoéw higieny osobistej,

e organizowanie odpoczynku dziennego, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka,

e wspoldziatanie z rodzicami oraz ich rodzinami w dbaniu o wszechstronny oraz prawidtowy rozwoj
dziecka, a w przypadku dziecka niepetnosprawnego ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci.

3. Cele i zadania Zlobka realizowane sg poprzez:

e sprawowanie opieki nad dzie¢mi w trakcie ich pobytu w Zlobku przez wykwalifikowanych
opiekunow,

e wspoOtprace z rodzicami obejmujaca: przekazywanie przez opiekunéw informacji o postepach lub
trudno$ciach w rozwoju dziecka,



e zapewnienie odpowiednich warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku i
potrzeb rozwojowych dziecka,

e zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu( na tarasie) przy sprzyjajacych warunkach
atmosferycznych,

e Dbezpieczenstwo w czasie organizowanych zaje¢ i nie tylko.

§6

1.Warunkiem przyjecia dziecka do Niepublicznego Ztobka SERDUSZKO jest:

a)

e Podpisanie umowy cywilno-prawnej (zwanej dalej Umowa),
e Zlozenie karty informacyjnej o dziecka
e Uiszczenie optaty administracyjnej

e Przestrzeganie terminowej wptaty czesnego,

b) W przypadku, gdy liczba dzieci zgtoszonych do Ztobka przekracza liczbe wolnych miejsc, w pierwszej
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kolejnosci brane sg pod uwage nastepujace rownowazne kryteria:

dzieci z rodzin wielodzietnych (troje i wigcej dzieci w rodzinie),

dzieci posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci, co do ktorych brak jest przeciwwskazan
zdrowotnych uniemozliwiajacych uczeszczanie do Ztobka.

§7
W przypadku dtuzszej nieobecnosci dziecka w ztobku Dyrektor zlobka moze przyja¢ na miejsce tego
dziecka na czas jego nieobecnos$ci inne dziecko, na podstawie umowy pisemnej z jego rodzicami.

§8
Zapisy do ztobka prowadzone sg przez caty rok.

. Ustugi $wiadczone w zlobku sa odptatne. Informacja o wysokosci czesnego i kazdym jego

podwyzszeniu jest podawana do wiadomosci zapisujacych w terminie umozliwiajagcym skuteczne
wypowiedzenie umowy.
Czesne nie obejmuje oplat za wyzywienie oraz kosztu wyprawki okreslonej w regulaminie zlobka.

§9
Optata za pobyt dziecka oraz wyzywienie jest ptatna do 7 dni roboczych kazdego miesigca po
otrzymaniu zestawienia wptat. Platno$¢ dokonywana jest przelewem na konto Ztobka.
W przypadku dokonania ptatnosci przelewem bankowym za date zaptaty uwaza si¢ date uznania
wplaty przez Bank prowadzacy rachunek Ustugodawcy.
W przypadku zalegania z optata dluzej niz miesigc Zlobek zastrzega sobie mozliwos¢ jednostronnego
rozwigzania umowy bez wypowiedzenia w trybie natychmiastowym.
W sytuacji uporczywego niewywiazywania sic z platnosci Zlobek moze wdrozy¢ dziatania
windykacyjne okre$lone w umowie pomiedzy Ztobkiem a Zobowigzanym.
W przypadku nie wyrazenia zgody na proponowang zmian¢ stawki optat, umowa moze ulec
rozwigzaniu z zachowaniem miesi¢cznego wypowiedzenia, w ktorym to okresie obowigzywac bedzie
dotychczasowa stawka.

§10
Ztobek zapewnia mozliwo$é dobrowolnego wykupienia positkéw dostarczanych przez firme
cateringowg. W uzasadnionych wzgledami zdrowotnymi wypadkach wdrazana jest dieta specjalna:
bezmleczna i/lub bezglutenowa. Ztobek nie wdraza innego rodzaju diet (weganskiej, wegetarianskiej).
Rodzicom przystuguje mozliwos¢ zgtaszania uwag dotyczacych sposobu realizacji zywienia dziecka,
a Zlobek, w sytuacjach merytorycznie uzasadnionych, zobowigzuje sic¢ je przekazaé¢ firmie
cateringowej.
Koszt wyzywienia w pelni pokrywany jest przez rodzicow. Odptatnos$¢ za catering w kazdym roku
kalendarzowym okre$lona jest w umowie Ztobka SERDUSZKO.
Rodzice osobiscie zgtaszaja che¢ korzystania z positkow.
Rodzice uiszczaja odptatnos¢ za catering z tytu za dany miesigc.
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W razie planowej lub nie planowej nieobecno$ci dziecka w zlobku rodzic jest zobowigzany
powiadomi¢ opiekuna dzien wczesniej do godz. 16:00 lub w tym samym dniu do godz. 7:30. W
przypadku uprzedniego zgloszenia nieobecnosci dziecka w ztobku rodzicom przystuguje mozliwos¢
anulowania positkow za dane dni (w tym do zaplaty pozostaje $niadanie w pierwszym dniu
nieobecnosci).

§11
Rodzice/opiekunowie maja obowigzek przyprowadza¢ dziecko zdrowe. Dziecko chore nie bedzie
przyjmowane do ztobka.
W przypadku, gdy dziecko zachoruje na terenie zlobka, rodzic zostanie natychmiast poinformowany
przez personel i ma obowigzek odebra¢ dziecko jak najszybciej, nie pézniej niz do 1,5 godziny. Jesli
nie odbierze dziecka w wyznaczonym terminie, a stan zdrowia dziecka bedzie wymagal pomocy
lekarskiej opiekun wezwie pomoc lekarska, na koszt rodzica, opiekuna prawnego. W przypadku braku
mozliwosci kontaktu z rodzicem opiekun w wytacznie w powaznych 1 uzasadnionych wypadkach ma
prawo wezwac¢ pomoc medyczng bez zgody opiekuna prawnego.
Personel ztobka nie podaje dzieciom lekarstw.
Ubezpieczenie dziecka spoczywa na rodzicu lub prawnym opiekunie.

§12
Do odebrania dziecka ze zlobka sa upowaznione jedynie osoby wskazane w formularzu
zgloszeniowym wypeltnionym i podpisanym przez rodzicéw/opiekundéw dziecka po okazaniu dowodu
tozsamosci.
Inne osoby moga odebra¢ dziecko wytacznie po okazaniu pisemnego upowaznienia. Upowaznienie
takie moze by¢ udzielone wytacznie osobom petnoletnim.
W wypadku telefonicznego wskazania opiekuna odbierajacego dziecko ze zlobka innego niz
uprawniony rodzic lub prawny opiekun przesyla ze swojego numeru telefonu skan odrecznego
upowaznienia wydanego jednorazowo na odbior dziecka wraz z numerem dowodu odbierajacego.
Opiekunowie lub osoby upowaznione beda odbiera¢ dziecko najpdzniej do godziny 16:30. W
przypadku nieprzewidzianych okoliczno$ci majacych wpltyw na opo6znienie w odbiorze dziecka,
personel ztobka powinien zostaé o tym fakcie poinformowany, a Ztobkowi przystuguje mozliwo$é
naliczenia dodatkowej optaty w wysokos$ci 50 zt. za kazda rozpoczeta godzing.
Ztobek moze odméwié wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej odebraé dziecko
bedzie wskazywal, Ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa.
W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy zlobka, opiekun zobowigzany
jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicow/opiekundéw o zaistniatym fakcie.
W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw (praca, dom) nie mozna uzyska¢ informacji
0 miejscu pobytu rodzicow/opiekundéw, opiekun oczekuje z dzieckiem w ztobku 1 godzing.
Po uplywie tego czasu powiadamia si¢ policje o niemozliwosci skontaktowania si¢ z
rodzicem/opiekunem.
Zyczenie rodzicow dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi byé
poswiadczone przez orzeczenie sadowe. W pozostalych sytuacjach nalezy kazdorazowo
poinformowac personel zlobka o wystapieniu zmiany w sytuacji rodzinnej do indywidualnego
rozpatrzenia. W przeciwnym razie personel jest upowazniony do wydania dziecka obojgu rodzicom.
W Ztobku (poza okoliczno$ciowymi imprezami) nie sa planowane zaj¢cia z udzialem rodzicow.
Rodzic, ktory z subiektywnych wzgleddéw nie wyraza zgody na udziat dziecka w aktywnos$ci organi-
zowanej na terenie placowki, zobowigzany jest zapewni¢ dziecku opieke w dniu, w ktorym realizowana
jest powyzsza aktywnos¢. O aktywnosci tej rodzic ma by¢ informowany poprzez wywieszenie stosowne;j
informacji na tablicy ogtoszen.

§13
Rodzice/opiekunowie maja w szczegdlnosci prawo do:
a) rzetelnej informacji o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu w grupie,
b) pomocy ze strony zlobka w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,
¢) uzyskiwaniu informacji podnoszacych ich wiedzg psychologiczno — pedagogiczna,
d) konsultacji indywidualnych prowadzonych z inicjatywy nauczycieli lub rodzicow,



€) uczestniczenia w uroczystosciach i imprezach okolicznosciowych z udzialem dzieci oraz
najblizszych cztonkoé6w rodziny,

f) zglaszania uwag i propozycji dotyczacych organizacji pracy ztobka.

2. Rodzice maja obowiazek:

a) udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wptyw na jego bezpieczenstwo
i prawidtowe funkcjonowanie w grupie,

b) regularnego kontaktowania si¢ z wychowawca w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych,

c) zapewnienia bezpieczenstwa dziecka w drodze do ztobka i ze Zlobka do domu,

d) punktualnego przyprowadzania i odbierania dziecka,

e) terminowo uiszczaé opfaty.

f) odebra¢ dziecko w przypadku zgtoszenia przez ztobek choroby dziecka.

§14

Ztobek zastrzega sobie prawo odstgpienia od umowy po zaistnieniu nastepujacych okolicznosci:

1.

2.

1. Braku optaty za kolejny miesigc za §wiadczone ustugi przez ztobek.

2. Gdy zachowanie dziecka uniemozliwia pracg opiekunom lub stwarza zagrozenie dla
bezpieczenstwa innych dzieci.

3. Gdy nastgpi brak wspolpracy pomiedzy personelem, a rodzicami/opiekunami dziecka w kwestii
rozwigzywania problemow powstatych w procesie edukacji i wychowania dziecka.

4. Gdy zostata zatajona faktyczna sytuacja zdrowotna badz prawna dziecka uniemozliwiajaca
realizacje¢ ushug.

§ 15
W przypadku nieobecnosci dziecka Ztobek nie zwraca optaty stalej, natomiast za positki §wiadczone przez
firme cateringowg nie nalicza si¢ naleznosci- tylko w przypadku zglaszania nieobecnosci dziecka.
W okresie przerwy urlopowej (I potowa sierpnia) ze wzgledu na zamknigcie w tym czasie placowki
zlobkowej, zmniejszona zostaje oplata statla, o czym rodzice s3 powiadamiani kazdorazowo przy
podpisywaniu umowy.

. W wypadku dtuzszej nieobecnosci dziecka (powyzejl miesigca) wylacznie ze wzgledéw spowodowanych

pobytem w szpitalu popartym dokumentacjq lekarska przedtozong organowi prowadzacemu organ ten
indywidualnie rozpatruje wniosek rodzica o obnizenie oplaty state;j.

§ 16

1. Ztobek zna i wdrozyl Standardy Ochrony Matoletnich zgodnie z Ustawg z dn. 28 lipca 2023 roku o

1.

zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektorych innych ustaw. Obejmuja one zasady
postgpowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia, szkolenia dla personelu, informowanie dzieci i
rodzicOw o zagrozeniach oraz tworzenie bezpiecznego $rodowiska wolnego od jakichkolwiek aktow
przemocy. Kazdy przypadek stanowiacy przestanke do stwierdzenia przemocy wobec dziecka nalezy
niezwlocznie zglosié¢ opiekunowi grupy petigcemu piecze nad dzie¢mi lub dyrektorowi Ztobka.

Zlobek bez zgody rodzica nie udostepni wizerunku dziecka zgodnie z klauzula RODO zawartg w umowie
1 zaakceptowana przez podpisujacego umowe.

§17
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. Nr 45, poz. 235) oraz wydane na jej podstawie
przepisy wykonawcze.
Integralng czescig statutu w realizacji przedmiotu umowy pomiedzy Ztobkiem a opiekunem prawnym jest
regulamin organizacyjny.
Prywatny Ztobek SERDUSZKO zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym statucie z
przedktadaniem stronom umowy ogo6lnej informacji o zapoznaniu si¢ ze zmianami. Jesli owe zmiany
wymusza konieczno$¢ wprowadzenia korekt w dotychczas podpisanych umowach, strony zostang o tym
fakcie poinformowane odpowiednio wczesniej, majac mozliwos¢ skutecznego wypowiedzenia umowy z
zachowaniem okresu wypowiedzenia.



